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El 30 de noviembre el Metro de Medellin
cumplié su aniversario numero 29. Son
casi tres décadas de conectar a toda la
ciudadania consussuefosyoportunidades.
La Empresa reafirma su compromiso de
seguir trabajando por la sostenibilidad y la
ilusiéon de seguir conectando Pags.

a nuestros viajeros y viajeras 6 = 7
de las nuevas generaciones.
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Homologacion, clave
para la sostenibilidad

Gracias a la homologacion
de piezas, la Empresa ha
logrado reducir la depen-
dencia de proveedores in-
ternacionales, promovien-
do asu vez el desarrollo de
la industria local y fomen-
tando los empleos Pag.

y el desarrollo en el 3
sector ferroviario.

Metro de Ia 80
refuerza sus vinculos
con el territorio

Este afio el Metro de la 80
realizé mas de 250 activi-
dades incluyendo talleres,
recorridos, reuniones, ferias,
entre otros que contaron
con la asistencia de mas
de 10.000 personas. Un
reflejo del relacio- Pig.

namiento positivo
con la comunidad. 10

Un espacio para hablar
de salud mental
Recientemente se llevo a
cabo el Segundo Encuen-
tro Académico de Salud
Mental y Prevencion del
Suicidio, que reunio a
expertos locales en torno
a las estrategias y herra-
mientas de preven- ,
cion del suicidio y Pag.

la promocién y el 11
cuidado de la vida.
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Editorial

Tomdas Andrés

Elejalde Escobar
Gerente General

Hace 29 afos parti6 desde la estacion Al-
pujarra en direccion Niquia el tren numero
Ul2, uno de los 80 trenes que conforman
nuestra flota, haciendo realidad con en
este primer viaje inaugural los suefios de to-
dos los antioquefios. Asi empezd una histo-
ria que ha transformado la manera en que
nos movemos y que ha cambiado la forma
como habitamos el Valle de Aburra. Ese 30
de noviembre de 1995 inici6 la prestacion
de un servicio de transporte que ha contri-
buido decididamente al mejoramiento de
la Calidad de Vida de todas las personas en
nuestra ciudad-region, y que ha sido funda-
mental para un crecimiento sostenible, que
respeta al ser humano y al medio ambiente.

Las 12 lineas que hoy constituyen la red de
movilidad que diariamente ponemos a dis-
posicion de la ciudadania son dia a dia el
escenario de miles de encuentros, de cru-
ces de miradas amables y de actitudes soli-
darias en el marco de la Cultura Metro. Nos
llena de alegria saber que hemos conecta-
do a mas de 5.000 millones de personas con
sus suefios y oportunidades de forma segu-
ra, econémica, agil y confiable.

En este nuevo aniversario, sentimos gran
satisfaccion y orgullo por lo que hemos lo-
grado juntos. Por eso, de manera especial
agradecemos a todas las personas que via-
jan en nuestra red por confiar en nosotros y
por acoger y aceptar la Cultura Metro. Esa
forma de relacionarse positivamente consi-
go mismo, con otras personas y con nuestro
entorno, en el marco del respeto, la solida-
ridad y la corresponsabilidad, y que se ha
convertido en nuestro ADN, permitiendo
que Medellin sea un referente para Colom-
bia y América Latina m
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El Metro

<Qué nos mueve?

»y
Medellin,

un suefo vigente

Hace varias décadas,
nuestra region empren-
di6 el camino para cons-
truir un sistema metropo-
litano de transporte, que
pocCo a poco se convirtio
en elemento estructu-
ral de la metropoli y de
nuestras vidas.

Un proyecto que ha defi-
nido cultural y socialmen-
te a nuestra ciudadania
y se ha convertido en
motor de la region. Cua-
lidades técnicas, condi-
ciones excepcionales de
servicio, gestion cultural y
politica de su desarrollo y
especialmente, transfor-
macion positiva de nues-
tra vida urbana, entre
otros aspectos, han he-
cho de nuestro Metro, un
patrimonio ciudadano.

Cuando pensamos en lo
diferente que es nuestra
vida en la ciudad metro-
politana gracias a la ofer-
ta del Metro, comprende-
mos tanto lo bueno que
es, como lo dificil que seria
Sin su servicio.

Nuestro concepto de
ciudad representado en
el POT o Plan de Ordena-
miento Territorial, en bue-
na medida surgid como
respuesta a la existencia
de laslineas Ay B, consu
accesibilidad y potencial
densificacion. A través
del concepto del Desa-
rrollo Orientado al Trans-
porte o TOD por su sigla
en inglés, gradualmente
la ciudad consiguid ser
mas densa y compacta,
sin alcanzar niveles sofa-

Jorge Pérez Jaramillo
Consultor en arquitectura
y urbanismo e integrante
de MDE Urban Lab

dos, que lo que habria
sido sin nuestro Metro.

Metro de la 80, nuevos
Metrocables, Tren del
Rio, operaciones urbanas
asociadas a las estacio-
nes existentes, entre otras
nuevas expansiones, ofre-
cen un panorama muy
ilusionante, para integrar-
se con los municipios del
centro de Antioquia a lo
largo de nuestro rio, con-
figurando una metrépoli
con urbanismo de cali-
dad, con corredores ver-
des dotados de condicio-
nes mas sostenibles, mas
seguras, mas eficientes y
sobretodo, con mejor cali-
dad integral de vida para
toda la ciudadania m

Los muchachos y yo
confiamoes plenamente
an ti, 'monito’.

Ey, MAN, aqui les estoy
dejando esta via 'mela’.

icia

Fotonot

Las estrategias desarrolladas por el
Metro para la prevencion del suicidio
y la promocién de la vida fueron re-
conocidas recientemente por la Al-
caldia de Jujuy (Argentina). El gobier-
no de esa ciudad invitdé al Metro de
Medellin para que compartiera sus
experiencias e intercambiara cono-
cimientos sobre estos temas relacio-
nados con el bienestar humano. En
la foto, funcionarias de la Direccion
General de Salud Integral de Jujuy y

Estrategia de salud mental del Metro
es reconocida en Argentina

Conmutador: 60(4) 454 88 88

Linea Hola METRO 60(4) 444 95 98

e-mail: contactenos@metrodemedellin.gov.co
www.metrodemedellin.gov.co

METRO
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Bancada antloquena conocio

avances de gestion dl Metro

El respaldo de Senadores y
Representantes a la Camara ha aportado
en la recuperacion de los ingresos
dejados de percibir en la pandemia.

En el segundo encuentro
del afio con los Congresis-
tas que hacen parte de la
bancada antioquena, el
gerente general del Metro
de Medellin, Toméas Andrés
Elejalde Escobar, le expu-
so a los Senadores y Re-
presentantes a la Camara
los avances de proyectos
clave como la ampliacion
de la capacidad (compra
de trenes y ampliacion
de los talleres en Bello), el
fortalecimiento de los in-
gresos no tarifarios, la situa-
cion actual del Metro de

la 80 y del corredor de San
Antonio de Prado que aun
no tiene definido qué me-
dio de transporte seria en
caso de concretarse.

Los congresistas también
conocieron detalles de
las inversiones realizadas
para el mantenimiento
de los diferentes medios
de transporte durante
este afo, cifra que se
acerca a los $200.000
millones. De igual forma
fueron informados sobre
la causa del accidente

de linea K el 26 de junio,
los avances de la inves-
tigacion y las acciones
realizadas por la Empresa
para evitar que se repita.

Adicional a esto, se expli-
cO lo ocurrido en el even-
to operativo del 2 de oc-
tubre donde dos cabinas
se juntaron en el Metro-
cable linea K por un dafio
en Acevedo y el incon-
veniente del 21 de octu-
bre cuando un problema
con la catenaria afecto la
operacion en la linea A.

Los resultados en las
mediciones reflejan
los aportes que
entrega el Metro a
toda la ciudadania.

Gracias al trabajo arti-
culado con la bancada
antioquefia, la Empre-
sa ha logrado recupe-
rar $479.575 millones de
los ingresos dejados de
percibir en la pandemia
(2020-2022) y ha gestio-
nado el apoyo a la soste-
nibiidad de los sistemas
de transporte publico via
cofinanciacion en el Plan
Nacional de Desarrollo.

Actualmente con los con-
gresistas antioquefos
el Metro de Medellin se

En octubre se dieron a
conocer los resultados
de dos importantes me-
diciones de la reputacion
corporativa, en las que el
Metro de Medellin obtuvo
posiciones destacadas.
Por una parte, segun la
encuesta de percepcion
ciudadana Medellin cémo
Vamos, somos la entidad
publica mas admirada del
Distrito, considerando las
variables de conocimiento
y favorabilidad.

Otro ranquin en el que
la Empresa ocupd una
posicion destacada es
Merco Empresas, que
mide las 100 compaifiias
con mayor reputacion

trabaja por el recono-
cimiento del Rio Aburra
como sujeto de dere-
chos para su conserva-
cion, proteccion y man-
tenimiento, buscando
con ello una atencion
integral a la problema-
tica actual del afluente
(proyecto de ley 416/24).

De igual forma, se avan-
za con la gestion para
impulsar la reactivacion
de la red férrea nacio-
nal de carga, pasajeros
y/0 mixto =

en Colombia, en el que
pasamos de la posicion
35 ala 24.

La reputacion corporativa
es el reconocimiento que
las personas que serelacio-
nan con una empresa ha-
cen del cumplimiento de
sus promesas, por lo que
equivale a una medicion
de la confianza deposita-
da en ella. En este sentido,
queremos agradecerles
a todos ustedes por creer
en el Metro de Medellin y
en nuestra capacidad de
generar calidad de vida
para todos los habitantes
del Valle de Aburra y de
promover la sostenibilidad
en el territorio m
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Asi impulsamos
el desarrollio‘de
Ia mclustrla nacional
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Comprometidos con la
innovacion y la sosteni-
biidad en el largo pla-
zo, el Metro de Medellin
implementa desde hace
24 afios la homologa-
cion de piezas para sus
diferentes medios de
transporte, entre ellos
los trenes, garantizando
siempre la calidad, con-
fiabilidad y seguridad.

Gracias a la homologa-
cion de piezas la Empre-
sa ha logrado reducir la
dependencia de provee-
dores extranjeros, promo-
viendo a su vez el desa-
rrollo de la industria local,
generando empleos vy
conocimiento en el sec-
tor ferroviario del pais.

Adicional a esto, se han
generado ahorros signi-
ficativos al homologar
piezas y componentes.
Por ejemplo, entre 2000

Desde hace 24 aﬁos el Metro de Medellin
implementa la homologacioén de piezas.

y 2024 la reparacion de
componentes con ho-
mologacion y el desarro-
llo de nuevos elementos
le generaron a la Em-
presa un ahorro de casi
$50.000 millones. A esto
se le suma también el
ahorro en tiempos de im-
portacion y de gestiones
de aduanas.

El trabajo conjunto entre
la Empresa, la academia
y la industria nacional
ha permitido homologar
piezas de trenes, como,
por ejemplo: carenas
(pieza frontal del tren),
guia inferior de puertas,
rotor para motor de trac-
cion, pifion de traccion
de trenes, asi como las
barras de sujecion, entre
muchos otros elementos.

El proceso para la homo-
logacion de una pieza
ferroviaria en el Metro de

Comité Distrital
de Discapacidad
conocio proyecto
de accesibilidad

Medellin incluye la recep-
cion de la solicitud segun
la necesidad que se pre-
sente, toma de muestra
del elemento e informa-
cion de la funcion que
desemperia, elaboracion
de planos y metrologia;
caracterizacion de ma-
teriales, fabricacion de
prototipo, ejecucion de
pruebas funcionales del
prototipo y finalmente su
aprobacion, es decir, la
homologacion.

Este proceso exitoso de
innovacion y homologa-
cion con algunas piezas
se logra gracias a la ex-
perticia del personal Me-
tro, ala investigacion que
aportan las universidades
y ala calidad de los fabri-
cantes locales, atributos
qgue permiten garantizar
la seguridad de cada
componente de acuer-
do con la normatividad m

Recientemente el Metro
de Medellin socializé su
proyecto de accesibili-
dad ante el Comité Distri-
tal de Discapacidad vy el
Comité de Accesibilidad
en un encuentro que
tuvo lugar en la Gerencia
de Etnias de Medellin.

Alli la Empresa dio a co-
nocer los detalles del
proyecto que busca
mejorar las condiciones
de accesibilidad de las
estaciones Bello, Made-
ra, Hospital, Industriales,
Aguacatala, Ayura, En-
vigado, Itagii, Sabane-
ta y La Estrella.

El Metro expuso en de-
talle las obras que con-
sisten en la adecua-
cion de las estaciones

La calidad: pieza clave
para la homologacion

“Apoyar la industria local me ha parecido
algo muy motivante. Han disefiado
productos de muy buena calidad, hay
piezas que llevamos probando hace mas
de un afno y no han presentado ninguna
anormalidad y se han comportado hasta
mejor que los elementos que traian los
trenes originalmente”
Jefferson Villa
profesional 2 de Trenes.

f

“En las pruebas de las piezas que se
homologan la rigurosidad es muy
alta porque son equipos Ccostosos y
deben ser muy seguros porque esto
representa el funcionamiento total de
algunos elementos, por ejemplo, la
traccion de los trenes”.

Deiber Cardona
auxiliar operativo de mantenimiento

y la gestion social que
acompafara el desarro-
llo del proyecto ante re-
presentantes de las dife-
rentes discapacidades,
cuidadadores de per-
sonas con discapacida-
des, entidades publicas
de Medellin con asiento
permanente (Inder, di-
ferentes secretarias) y la
Personeria de Medellin.

El Metro pudo
exponer en
detalle las
adecuaciones
que realizara en
las estaciones
priorizadas para
el proyecto.

Para Camilo Velasquez
lsaza, director técnico
del equipo de Discapa-
cidad del Distrito, se trata
de un proyecto inspira-
dor que muestra que las
personas con discapaci-
dad estan en la agenda
publica. “El proyecto va
a impactar a 10 estacio-
nes del Sistema Metro y
va a permitir que las per-
sonas con discapacidad
accedamos al sistema
sin necesidad de apo-
yos”, afirmao.

Actualmente se realizan
diversas actividades del
proyecto como la ins-
peccion de redes y la
elaboracion de actas de
vecindad. La inversion es
de mas de $61.000 millo-
nes de pesos.
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El mantenimiento de los
cables aéreos se realiza con
personal especializado y
altamente capacitado.

la evolucion de
un sistema de
transporte seguro

Los sistemas de cables
aéreos se han expandi-
do por el mundo en las
ultimas décadas, ya que
se constituyen en una al-
ternativa de movilidad
eficiente y segura.

Estos sistemas de trans-
porte eran usados inicial-
mente para el turismo,
en paisajes montafosos
o instalaciones de de-
portes de invierno. Sin
embargo, desde la llega-
da del Metrocable linea
K, el primer cable aéreo
destinado al transpor-

te urbano de pasajeros,
otras ciudades siguieron
este modelo exitoso.

La Organizacion Interna-
cional de Transportes por
Cable (OITAF), naci6 en
1959 con el proposito de
apoyar a operadores de
teleféricos, fabricantes
de equipos de teleféri-
cos y a las autoridades
de vigilancia de estos sis-
temas de transporte.

Esta compuesta por
miembros de 33 pailses
del mundo y se divide

<t = =T =

El gerente del Metro,

as Andrés
Elejalde, participé como expositor en
un panel sobre economia circular en

la prestacion de servicios publicos.

en tres categorias: los
operadores, los fabri-
cantes de las instalacio-
nes de transporte por
cable y las autoridades
de vigilancia. EI Metro
hace parte de esta or-
ganizacion en la cate-
goria de operadores.

Cada seis afios, la OITAF
realiza un congreso para
dar a conocer los avan-
ces y desafios de estos
sistemas de transporte.
El dltimo se realiz6 en
Vancouver en julio de
este afno.

En este dltimo encuen-
tro, se destaco la seguri-
dad y confiabilidad que
ofrecen estos sistemas
de transporte. Los telefé-
ricos urbanos necesitan
un calendario de man-
tenimiento diferente al
de los teleféricos comu-
nes o que operan en si-
tios turisticos. En el caso
de los Metrocables, los
mantenimientos son de
caracter predictivo y co-
rrectivo y se realizan de
manera permanente.
Ademas, cada afio los
sistemas de cable pasan
por un mantenimiento
mayor, en el que se rea-
liza la inspeccion de los
sistemas, el cambio de
algunos elementos y se

La forma mas

de un punto A
a un punto B

certifica por parte de un
externo la seguridad de
cada cable aéreo. Para
esto, es necesario sus-
pender el servicio duran-
te varios dias.

Segun el ingeniero Dr.-
Ing. Georg Schober, del
TUV SUD Department
of Transportation, se
puede concluir que los
teleféricos han evolu-
cionado como uno de
los sistemas de sistemas
de transporte de pasa-
jeros, en comparacion
con otros m

*Con informacion de Safe
planning, installation and ope-
ration of urban Ropeways, del
Dr.-Ing. Georg Schober.

«Los teleféricos o cables
aéreos modernos son el
medio de transporte ur-
bano mas seguro y fiable.

Actualmente no hay forma mas segura de
ir de un punto A a un punto B en una ciu-
dad que en teleférico. Por un lado, esto se
debe a la ruta exclusiva por la que pueden
circular los teleféricos sin interrupciones. Por
tanto, no es posible que se produzcan acci-
dentes con otros usuarios de la via publica.
Ademas, el sistema es redundante, por lo
gue es posible seguir funcionando con se-
guridad incluso en caso de fallos técnicos.
Hay personal en todas las estaciones y las
cabinas estan vigiladas por video. Esto signi-
fica que el transporte publico por teleférico
puede ofrecerse de forma muy comodan.

Dominik Berndt, CEO of Cable Car World Ltd.

Metro de Medellin,
presente en Ila COP16

El Gerente General del
Metro de Medellin, To-
mas Elejalde, participo
en la COP16 (Conferen-
cia de las partes) sobre
biodiversidad, que tuvo
lugar en Cali entre el
21 de octubre y el 1 de
noviembre. Alli intervino
en el panel ‘La transfor-
macion de las ciudades
con la implementacion
de los sistemas de trans-
porte publico’, en el que
compartié la experien-
cia del Metro de Me-
dellin en la expansion y
consolidaciéon de un sis-
tema que, ademas de
responder a las necesi-
dades de movilidad, se

articula profundamente
con el desarrollo social,
economico y ambiental
del Valle de Aburra.

En su exposicion, desta-
c6 como la planificacion
y el crecimiento del sis-
tema han transformado
las dindmicas urbanas,
creando oportunidades
de inclusién social, re-
duccion de desigualda-
des y potenciacion de
zonas aledafias. Igual-
mente, menciond las
medidas de mitigacion
implementadas para
manejar los efectos de
la gentrificacion y el uso
de instrumentos de cap-

tura del valor del suelo
como estrategias clave
para hacer sostenible la
inversion en infraestruc-
tura publica.

Esta intervencion en la
COP16 reafirma nues-
tro compromiso con un
transporte publico que,
mas alla de mover per-
sonas, transforma ciu-
dades y contribuye a
la construccion de una
Medellin mas inclusiva y
sostenible, en linea con
los Objetivos de Desarro-
llo Sostenible y las mejo-
res practicas internacio-
nales en infraestructura
y movilidad =
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Cada amanecer representa para nosotros la oportunidad de llevarte a tus suefios y
oportunidades. De brindarte una experiencia de viaje y de aportar a la calidad de
vida de la ciudadania.

I tag ui § << Durante 29 afios hemos conectado e integrado territorios. Hemos sido clave en el de-
= Q N I ‘L sarrollo de la ciudad - region, pero también hacemos parte de esas miles de historias
Niquia Estrella . devida que pasan dia tras dia por esta red de transporte que no para de crecer.

Y claro, nos hemos encontrado con obstaculos en el camino, hemos atravesado mo-
mentos de dificultad, pero seguimos adelante, llevandote cada dia a tu destino.

iGracias por creer,
por amarnos y cuidarnos!
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Una imagen que queda para la posteridad:
la firma del acta de constitucion de la Empresa
de Transporte Masivo del Valle de Aburra.

El camino antes del 30
de noviembre de 1995

Cumplimos 29 afos de
operacion comercial,
sin embargo, nuestra
historia se remonta al
31 de mayo de 1979
cuando fue creada la
Empresa de Transpor-
te Masivo del Valle de
Aburra Limitada -Metro
de Medellin Ltda.

El propoésito: construir,
administrar y operar el sis-
tema de transporte masi-
vo, generando desarrollo
y ofrecer calidad de vida
a los habitantes del Valle
de Aburréa.

Tras la elaboracién de
estudios de factibilidad
técnica y econdmica y
la aprobacion del Go-
bierno Nacional, en 1983
se inicio la licitacion para
la construccion del Metro
de Medellin.

El Consorcio Hispano Ale-
man Metromed fue el
ganador del contrato,

que se firmo el 24 de no-
viembre del mismo ano.

En abril de 1985 el Con-
sorcio Hispano Aleman
Metromed inici6 las obras
de infraestructura mas im-
portantes, para la época,
en Colombia. En 1988, al-
gunas dificultades admi-
nistrativas incidieron en la
ejecucion del proyecto.
Sin embargo, aquel suefio
llamado Metro de Mede-
llin se mantuvo activo.

La resiliencia y pujanza
gue nos caracteriza salid
a relucir. La Empresa, de
manera decidida y con
ayuda del Banco Indus-
trial Colombiano (BIC),
inici6 camparias informa-
tivas y educativas para
recobrar la confianza y
sentido de pertenencia
por el Metro de Medellin.

Asi naci6é la Cultura Metro
que tomo mas fuerza el 13
de febrero de 1992 cuan-

do se reactivaron las obras
y el proyecto empezd a
verse real. “jQuiera al Me-
tro desde ya!”, era uno de
los lemas que pronto tuvo
eco en la ciudadania.

Reactivadas las obras, la
expectativa de la ciuda-
dania crecia por ver rodar
los trenes. El suefio empe-
zaba a materializarse en
medio de una época difi-
cil para Medellin y el pais.

El Metro ya representaba
desarrollo, progreso, orgu-
llo y esperanza.

Y llegd el tan anhelado
30 de noviembre de 1995,
alas 11:00 a. m., rodo ofi-
cialmente el primer tren
del Metro de Medellin. Ya
han pasado 29 afios via-
jando juntos en los que
hemos crecido a la par
de ustedes y la ciudad-
region y estamos felices
de seguir acompafian-
dote cada dia m
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evoluciona‘el rans

La Cultura Metro ha traspasado la frontera
de la ciudad- region para impactar
positivamente otros paises como Ecuador.

publico € ecua

El Metro de Medellin lle-
g6 a Quito en diciembre
de 2022 y se alié con la
empresa  transnacional
Transdev que tiene sede
en Francia, creando en
Quito una nueva empresa
llamada EOMMT (Empre-
sa Operadora Metro de
Medellin Transdev) para

la operacion del Metro de
Quito cuyo primer afio se
cumplio el 1 de diciembre.

En esta primera etapa se
hizo una lectura social
del territorio para com-
prender el contexto de
Quito: sus costumbres,
comportamiento de sus

Un modelo
que se
adapta al
contexto
quitefo

Andrea Loyola Garcia
Lider de Proyectos Sociales de
la Direccién de Comunicacién y
Responsabilidad Social de la EOMMT

Cuando se habla de Quito, de inmediato ima-
ginamos los magicos volcanes que se aprecian
a lo lejos. O se piensa en la Mitad del Mundo
y la ancestralidad que recorre las venas de los
Andes. Ahora, hablar de Quito es referirse al pri-
mer metro subterraneo de Ecuador, que se ha
convertido en la obra arquitectonica simbolo y
orgullo de propios y extrafios.

¢Cual es el desafio del area de proyectos so-
ciales de la EOMMT? Educar a la ciudadania
en comportamientos positivos haciendo eco
de la filosofia de la Cultura Metro, camino que
hemos transitado de la mano de expertos téc-
nicos del Metro de Medellin que hoy son parte
de esta familia.

¢COmo nos transfirieron los conocimientos téc-
nicos para implementar la Cultura Metro en Qui-
to? Los comparieros del Metro de Medellin em-
pezaron por lo masimportante y que no suele ser
siempre evidente: el ser humano como lo esen-
cial. Nos hicieron conectar con nosotros mismos,
nos ayudaron a interiorizar la esencia de esta
cultura que solamente se entiende cuando se
convive con quienes la practican. Nos hicieron
sentir al otro como parte de nosotros mismos, a
empatizar con la diversidad de personas.

Ese amor termina reflejandose en la relacion po-
sitiva con el Metro de Quito. Porque definitiva-
mente la Cultura Metro es un modo de relaciona-
miento positivo con Nosotros mismaos, con el otro 'y
con el entorno. Asilo creemos y lo interiorizamos =

30.000

horas de formacion
se han brindado a los
servidores de la EOMMT
alrededor de temas
como Cultura Metro,
servicio y operacion
del sistema.

habitantes, su relacion
con el transporte. A partir
de ahi, y basados en la
filosofia del Metro de Me-
dellin, se cre6 el modelo
para Quito, que primero
compartimos entre los
500 servidores y luego lle-
vamos a la ciudadania.

Al cumplir el primer afio
de operacion comercial
del Metro de Quito, el
1° de diciembre, la ciu-
dadania reconoce una
Cultura Metro que esta
transformando la ciudad.
En general ha habido un
buen comportamiento;
lo que pasa en el nue-
Vo sistema de transporte
masivo es diferente a lo
gue se vive en el resto del
transporte publico.

Y no paramos de traba-
jar. Hay programas de
relacionamiento con la
comunidad que llegan a
colegios, a los barrios, al

comercio; vecinos de es-
taciones a los que forma-
mos en Cultura Metro y uso
del sistema. Esto se hace
por medio de un equipo
de 80 guias que abordan
temas de memoria histori-
ca y realizan las brigadas
de formacion. Adicional-
mente, hay cuatro salas
de exposiciones en esta-
ciones en las que los artis-
tas ecuatorianos exponen
sus obras.

También se tiene un
modelo de satisfaccion
y atenciéon del usuario
que permite tener un
relacionamiento am-
plio desde el recaudo,
el ingreso a estaciones,
la entrega de informa-
cion. El desarrollo con-
junto e integral ha per-
mitido que esta ciudad
se vaya transformando
de manera positiva con
una Cultura Metro que
trasciende fronteras m

Diversidad laboral, una
fortaleza del Metro de Quito

Entre los 573 colabo-
radores de la Empre-
sa Operadora Metro
de Medellin Transdev
-EOMMT-, que opera
el Metro de Quito, hay
muchos, muchisimos
ecuatorianos (en total
563, que equivalen al
98,25%), pero también
hay servidores de otras
nacionalidades. En el
equipo hay cinco per-
sonas de nacionalidad
colombiana, tres de ori-
gen francés, un venezo-
lano y un cubano.

Otro dato interesante
es que en la EOMMT la-
boran 242 mujeres, que
representan el 42,23%
(hombres son 331 y re-
presentan el 57,77%) de
los colaboradores, algo
significativo si se tiene
en cuenta que en las
empresas ferroviarias

las mujeres suelen ser
pocas.

En los niveles directivos
el porcentaje se man-
tiene, pues las mujeres
ocupan el 42,86% de los
cargos. Asi mismo, entre
las servidoras hay ocho
indigenas y 21 afroecua-
torianas. En cuanto a
edades, la persona mas
adulta tiene 63 afios y la
mas joven 19 afios =

La diversidad en

las empresas las enriquece
y les brinda diferentes
perspectivas, algo que
esta sucediendo en

el Metro de Quito.

La diversidad

étnica, cultural,
generacional
y de genero da
vida al Metro
de Quito.

Ya

\_

“En estos momentos
como sociedad estamos
desinformados. Estos espacios
de capacitacién como los que
nos han brindado hoy nos dan
herramientas para la informacion,
para la psicoeducacion, para
que la familia reflexione frente a
la prevencién y el abordaje de la
conducta suicida”.

Adriana Vanessa Llinin Llinin
Controladora de Trafico

~

J




Negocios N

Metro de Medellin

Superintendente de Transporte
visito el Metro de Medellin

La Superintendente

de Transporte conoci6 .
detalles del mantenimiento
de las diferentes lineas de

la red Metro

La Superintendente de
Transporte, Ayda Lucy
Arias Ospina, realizd re-
cientemente un recortri-
do con el fin de conocer
los aportes y avances del
Metro en relacién con
la sostenibilidad social,
ambiental, econdmica y
de gobernanza.

De igual forma, cono-
ci0 los procedimientos
y estandares que ga-
rantizan la calidad de

nuestro servicio, y coOmo
esto va alineado con la
transparencia y el rigor
técnico de la Empresa.

En el recorrido, la Super-
intendente, Ayda Lucy
Avrias Ospina, visito la linea
B, el Puesto Central de
Control, la linea A, el Me-
trocable linea P y finalizd
en el Metrocable linea
K que cumplié 20 afios
y que cada dia registra
una afluencia de 46.000

personas en promedio en
un dia tipico laboral.

La funcionaria conocio
detalles de las certifica-
ciones internacionales de
los cables aéreos opera-
dos por el Metro, los avan-
ces de lainvestigacion del
accidente, las acciones
técnicas emprendidas
para evitar que se repita
y el trabajo social que se
viene realizando con la
comunidad del sector m

En diciembre llega lIa Navidad Comunitaria

Cada afio nuestras esta-
ciones y plazoletas se vis-
ten de colores y alegria
para celebrarla Navidad y
2024 no serala excepcion.
Con teatro, titeres, musica
y chirimia, las comunida-
des vecinas de la red
Metro podran compartir
alrededor de la magia
de esta época del afio.

Nuestra celebraciéon esta-
ra a cargo de dos grupos
de teatro representativos
de la ciudad. El Teatro
Galebén nos mostrara una

obra inspiradora que invi-
ta a perseguir los suefios.
Es una obra con musica
en vivo, malabaresy acro-
bacias. Por otro lado, el
grupo musical La Calora
interpreta musicas folclori-
cas del caribe colombia-
no. A ritmo de cumbia,
porro, fandango, mapalé
y otros; contagia al publi-
co de alegria y sabor.

No te pierdas la celebra-
cion de la Navidad Co-
munitaria, un espectaculo
para disfrutar en familia m

Estacion Itaguii

La Santa Cruz (Barrio) - Lunes 9 de diciembre.
Programacion: 3:00 p. m. INDER — Actividades
recreativas para nifios, jovenes y adultos.

4:00 p. m. -Compafiia de teatro Galedn.

5:00 p. m. Grupo musical La Calora.

Estacion El Pinal
\

Media torta - Jueves 12 de diciembre.
Programacion: 3:00 p. m. INDER — Actividades
recreativas para nifos, jovenes y adultos.

4:00 p. m. -Compafiia de teatro Galeén.

5:00 p. m. Grupo musical La Calora.

Estacion San Antonio

Plazoleta suroriental - Martes 10 de diciembre.
Programacion: 3:00 p. m. INDER - Actividades
recreativas para nifios, jovenes y adultos.

4:00 p. m. -Compaiiia de teatro Galeon.

5:00 p. m. Grupo musical La Calora.

Estacion Popular

Plazoleta - Viernes 13 de Diciembre.
Programacion: 3:00 p. m. INDER - Actividades
recreativas para ninos, jovenes y adultos.

4:00 p. m. -Compaiiia de teatro Galeon.

5:00 p. m. Grupo musical La Calora.

Estacion El Progreso

Plazoleta - Miércoles 11 de diciembre.
Programacion: 3:00 p. m. INDER — Actividades
recreativas para nifios, jovenes y adultos.

4:00 p. m. -Compafiia de teatro Galedn.

5:00 p. m. Grupo musical La Calora.

Estacion La Aurora

Plazoleta - SAbado 14 de diciembre.
Programacion: 3:00 p. m. INDER — Actividades
recreativas para nifos, jovenes y adultos.

4:00 p. m. -Compafia de teatro Galeén.

5:00 p. m. Grupo musical La Calora.

El Metro se unio a la
conmemoracion del 25N

ovilia

Marzo 12 - 14 del 2025 / Férum UPB - Medellin

Fecha: 12,13 y 14 de marzo de 2025
Lugar: Centro de eventos Forum UPB

iUnete a este viaje!

Congreso
de Transporte
de Colombia

El 25 de noviembre se ce-
lebra en todo el mundo
el Dia Mundial de la Eli-
minacion de la Violencia
contra la Mujer, con el
fin de generar concien-
cia y movilizar a todos los
miembros de la sociedad
ante el flagelo que repre-
senta la violencia contra
las mujeres, asi como re-
vitalizar los compromisos
y exigir responsabilidad y
medidas concretas para
su eliminacion.

iColombia se mueve hacia el futuro!

En marzo, Medellin serd la sede de MOVILIA 2025, el
Congreso de Transporte de Colombia.

Una experiencia Unica para lideres expertos de la movilidad
sostenible, innovacion, tecnologia y estrategias para
transformar el transporte en Colombia y Latinoamérica.

Orga

2 ' »
%

Universidad Pontificia Bolivariana

Este dia sirvi6 de marco
para la realizacion del
Segundo Congreso de
Mujeres y Transporte en
Colombia, liderado por
el Ministerio de Transporte
desde 2023 para desta-
car los logros de las mu-
jeres que transforman el
sector. En esta oportuni-
dad se compartieron co-
nocimientos para avan-
zar hacia un transporte
mas inclusivo, intermodal
y sostenible, alineado con
los desafios del presente y
del futuro.

Ademas, el Metro se vin-
culé al Ministerio de Trans-

nizado por:

Negocios
Metro de Medellin

porte y a la Alcaldia de
Medellin en una campa-
fia lamada Yo me com-
prometo. (Y vos?” La
campafa tiene como ob-
jetivo prevenir las violen-
cias contra las mujeres en
Medellin mediante la con-
cientizacion y el fortaleci-
miento del reconocimien-
to de las rutas de atencion

En este dia se realizaron
activaciones, talleres y la
entrega de una Guia Ba-
sica para prevenir y aten-
der violencias basadas en
género en el transporte
publico a personal Metro
y contratistas m
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Un ano lileno de ==
atisfacciones

Este afio realizamos mas de 250 actividades con nuestros veci-
nos entre talleres, recorridos, reuniones, ferias, entre otros con
la asistencia de mas de 10.000 personas. Quisi€ramos enu-
merar cada uno de los logros o actividades que nos dejaron
este afio el corazon lleno de alegria y amor por los vecinos del
occidente de Medellin, pero el espacio no nos alcanzaria. Sin
embargo, te compartimos parte de nuestra gestion:

El 8 de noviembre estuvimos en el Centro Comercial Los Moli-
nosy el sabado 23 de noviembre en la plazoleta de la estacion
Estadio, realizando la tradicional Feria pedagogica del pro-
yecto. Socializamos el proyecto y compartimos con los vecinos
una entretenida programacion cultural. En Estadio, también
atendimos a los moradores en articulacion con la EDU.

=
=
A Motro de 12 80 BRI
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Inauguracion del Punto de informacion

El 1 de agosto inauguramos el punto de informacion del proyec-
to ubicado ubicado en carrera 81a No. 42-09, en el barrio Simon
Bolivar, a una cuadra de la avenida 80 y cerca de la calle 44 San
Juan. Nos acompafaron los vecinos, periodistas de la zona, lideres
y personal de la empresa. Fue un momento para disfrutar y reafir-
mar nuesiro compromiso de trabajar al lado de la comunidad.

“Aves y movilidad, un vuelo por el corredor de la 80” fue el nom-
bre de la exposicion que realizamos el 31 de agosto en la estacion
Suramericana del Metro. Fueron 33 figurillas de aves realizadas por
estudiantes del occidente en talleres que realizamos en articula-
cion con la Sociedad Antioquefia de Omitologia y una muestra
fotografica de especies de aves vistas en el occidente.

Presentes en
Buen Comienzo

Mas de 7 mil nifios visitaron
nuestro stand en la Feria Buen
Comienzo realizada en oc-
tubre en Plaza Mayor. Con
trenes de madera, los nifios
jugaron y aprendieron sobre
este proyecto que haremos
realidad en el occidente de
la ciudad.

Para articularnos con la Feria de las Flores recibimos a los asis-

tentes tanto del Desfile de Silleteros como del Desfile de Autos
Clasicos y Antiguos que usaron en el metro y salieron por las
estaciones Envigado, Floresta, Industriales y Exposiciones. Alli los
recibimos con sonrisas y un abanico que sirvié para atenuar el
calor de estas fechas y tener presente el Metro de la 80.

Videos y podcast

= PODCAST Este afio produjimos 39 videos
gue dan cuenta de muchas de
Relatos las actividades que realizamos
f Y en el territorio, 8 separatas infor- ;
mativas y una serie de podcast .
denominada Relatos de la 80. ‘
|

Estos contenidos comunicacio-
nales puedes conocerlos en

] . : i Il )
il||I|I||||||!|'—'||hl||‘!|‘||il|"|=||'Ii|llll]|""“|"'|| nuestra cuenta de X @Metrode-
1

\ fl

[a80 y en la pagina web www.

metrodela80.gov.co. La comu- Con ayuda de los vecinos aprendimos y reconocimos las diver-

nicacion del proyecto es cons- sas formas de patrimonio que existen en el occidente de la ciu-

tante y dinamica porque aqui dad. Este afio realizamos 14 recorridos a lugares como el Cerro

tenemos mucho para informar. El Volador, el Cerro Nutibara y el Cerro de las Tres Cruces, re-
conocimos lugares tradicionales de Laureles, Guayabal, entre
muchos otros. Seguiremos adelante con esta estrategia.

18 nifios integraron el primer semillero de Metroaventureros, una estra-
tegia que quisimos consolidar para formar a los nifios y jovenes de zona
occidental en temas ambientales, de sostenibilidad y ensefiarles sobre
el Metro de la 80. Fueron 10 encuentros, en los que los nifios ademas
de aprender, se divirtieron y conocieron diversos lugares de la ciudad
como el Jardin Botanico y la Plaza de Mercado de La América. En 2025
el semillero le abrira sus puertas a nuevos participantes m



Noviembre - diciembre de 2024 m EN MOVIMIENTO

Un encuentro

para promover
a salud mental

La Mesa Metropolitana de
Salud Mental liderada por
el Metro de Medelliny que
relne a Gobernacion de
Antioquia, las secretarias
de salud de los municipios
del area metropolitana, el
AMVA y el municipio de
San Roque como invitado,
realizé el 22 de noviembre
en el auditorio de la Uni-
versidad CES el Segundo
Encuentro Académico de
la Salud Mental y la Pre-
vencion del Suicidio.

El propdsito fue sociali-
zar, dialogar y generar
conocimiento sobre las

200

Este 27 de noviembre se
inaugurdé un nuevo Tren
de la Cultura en home-
naje al héroe antioquefio
José Maria Cérdova, en el
marco de la conmemora-
cion del bicentenario de
la Batalla de Ayacucho.

Este tren honra la memo-
ria y legado del Gene-
ral José Maria Coérdova,
destacando su decisiva
participacion en la lucha
por la independencia de

=

&
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estrategias y herramien-
tas para la promocion y
el cuidado de la vida en
compaifia de personal
experto de la salud.

El evento fue gratuito y
abierto para cualquier in-
teresado. Asistieron mas
de 300 personas quienes
pudieron conocer investi-
gaciones recientes sobre
la prevencion del suici-
dio, profundizar en temas
como la promocion del
cuidado de la vida, prac-
ticas de promocion de la
salud mental en organi-
zaciones comunitarias, las

El homenaje incluye una edicion especial de mil tarjetas

Civicas que podran adquirirse en las taquillas de las
S estaciones Parque Berrio y San Antonio

América, en un viaje a tra-
vés de nuestra historia.

La ciudadania podra
apreciar en el tren aspec-
tos destacados de la vida
y obra de este précer que
participd en las guerras de

El Encuentro reunié a
académicos, expertos,
personal de la salud y
docentes en torno a la salud
mental y las estrategias de

/' promocioén de la vida.

estrategias basadas en
evidencias para impactar
el comportamiento suici-
da, entre otros temas.

Esta es una de las estra-
tegias de la Mesa Metro-
politana de Salud Mental
que lidera el Metro y reu-
ne a la Gobernacion de
Antioquia, las secretarias
de Salud de los municipios
del area metropolitana, el
AMVA vy el municipio de
San Roque como invitado.

El encuentro fue apoya-
do por el CES y la Univer-
sidad Luis Amigo =

Civica

Independencia de Co-
lombia, Pert y Bolivia. Con
este tren, que se convierte
en una exposicion itine-
rante, las nuevas genera-
ciones podran acercarse
a esta figura destacada
de nuestra historia.

El Metro ha puesto a rodar

46 trenes de la Cultura en
homenaje a artistas y personajes
destacados de nuestra historia.

-

“Estos espacios permiten el dialogo
de saberes y que la investigacion y los
desarrollos de la academia lleguen a

las poblaciones que necesitan conocer
sobre los avances, sobre los retos y sobre
los nuevos desarrollos que tenemos y que
es importante empezar a aplicar para
seguir trabajando la salud mental”.

Beatriz Guerrero Zuluaga
coordinadora de la Maestria en
K Salud Mental de |la Universidad J

~
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“En estos momentos como sociedad
estamos desinformados. Estos
espacios de capacitacion como los
que nos han brindado hoy nos dan
herramientas para la informacion, para
la psicoeducacion, para que la familia
reflexione frente a la prevenciony el
abordaje de la conducta suicida”.

Cindy Zamora
psicéloga de Renaceres IPS

~
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El Tren de la Cultura hace
parte de los homenajes
que le rinde la Gober-
nacion de Antioquia, a
través del Instituto de

- Cordova, el héroe
' de la independencia
que viaja en tren

Cultura y Patrimonio de
Antioquia -ICPA- a José
Maria Cérdova, uno de
los héroes cruciales de
nuestra historia m

El gobernador de Antioquia, Andrés Julian Rendén
(quinto de izquierda a derecha), presidi6 el
evento al que acudieron invitados especiales.
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Sopa de letras

' En estos 29 afios hemos crecido para ti y para seguir apor-
tando Calidad de Vida. Es por eso que en la sopa de letras
de aniversario incluimos algunas palabras relacionadas con
nuestra operacion y el servicio que prestamos cada dia.

) Metrocable ) Lineas ) Transporte ) Viajes

) Tranvia ) Civica ) Estaciones ) Experiencias

) Buses ) Vehiculos P Cuttura
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Diferencias

Encuentra las 5 diferencias que hay entre las fotos.

Noviembre de 1989. Avanzaba la construcciéon de
la estacion Tricentenario, en la ladera occidental
del rio Medellin. Su inauguracion, en 1995, integro
el barrio Tricentenario a la red Metro y, por medio
de puentes sobre el rio, también se conectaron las
comunas 4 Aranjuezy 5 Castila. m

Metro recuerdo

Metroscopo

Signos del Zodiaco en tres palabras

20 de enero - 20 de febrero

El simbolo de este signo zodiacal representa
JAAN sabiduria y es caracterizado por el aguador, que
Jcuario difunde esa cualidad del sery es fuente de vida. Si
es tu signo, irradia todo lo bueno que tienes entre

quienes te rodean. La vida te lo retribuira.

21 de febrerg - 20 de marzo

Los nacidos bajo este signo tienden a absorber las
emociones de quienes los rodean, lo que los dota de
perceptividad y comprension. Si eres pisciano, tienes
capacidad para brindar apoyo a todo aquel que
necesite ser escuchado y orientado.

21 de marzo - 20 de abril

Los arianos tienen una energia y entusiasmo que
desbordan. Van un paso adelante, son aventureros,
; @ libres y les gusta asumir retos. Transmite esas
|7z Lries f actitudes con otros y procura que estos, a su vez, lo
e irradien al mayor nUmero de personas.

21 de abril - 20 de mayo

La lealtad es una caracteristica de los nacidos bajo
este signo y todos sabemos lo que ese valor representa
en tiempos como el actual. Por eso atesora a quienes
te son leales y procura que tus acciones siempre
tengan ese principio.

Tauro ¥
21 de mayo - 20 de junio

7 Aunqgue se dice que los geminianos tienen una
m ((”( L personalidad cambiante y, a veces, pueden ser
- <f) (l“‘?hg/ Géminis

despistados, a este signo se le considera el mas

amoroso del panorama astral. Y ya sabemos que
si hay algo que necesita el mundo es mas amor.

Quienes nacieron bajo este signo tienen una excelente

memoria. También un talento innato para las artes y las letras,

y para éstas, claro esta, se necesita sensibilidad, una facultad

que ayuda a comprender mejor el mundo que nos rodea.

21 de junio =22 de julio

Cancer ¢¢
23 de julio - 22 de agosto

Liderazgo, generosidad y creatividad son solo
/;;‘ e 3 algunas de las caracteristicas de los nacidos bajo
\ki\) LeoSZ este signo. Y estas, debidamente desarrolladas,

/

tienen la capacidad de transformar positivamente la
sociedad en todos sus frentes.

23 de agosto - 22 de septiembre

La calma es una de sus improntas, asi como la légica que le
ponen a cada una de sus acciones. Cuidan cada detalle y
tienen un alto sentido de la responsabilidad. Los nacidos bajo
este signo son personas carinosas, entregadas y fieles.

23 de septiembre - 22 de octubre

Elegantes, encantadores, diplomaticos y de buen

gusto. Asi son los librianos. También son amantes de —
. la belleza, la curiosidad es parte de su naturaleza y

lLibra procuran mantenerse alejados de los conflictos.

23 de octubre - 21 de novie

Los escorpianos tienen en la empatia una de sus
caracteristicas y eso hace que se conecten con sus
sentimientos, su intuiciéon y también con las de los
demas. Eso favorece el valor de la amistad, clave en
la consolidacién de una mejor sociedad.

22 de noviembre - 21 de diciembre

‘ Sagitario

Esuno delossignos que masresplandeceny se caracteriza
s v por su positivismo. También por la versatiidad, la aventura
y la busqueda de nuevos horizontes. De ahi que la libertad
y laindependencia sean dos de sus principios que buscan
- iradiar en los circulos donde se mueven.

*

22 de dici —r -

S|
El compromiso es uno de sus baluartes y por eso @ )
trabaja duro en sus objetivos, procurando siempre o @
la excelencia. Es algo que siempre busca compartir, K -
primero escuchando y luego aconsejando a quienes v

lo rodean. Capricornio

. X : =y
Nuestro Metréscopo es una propuesta divertida para que disfrutes mientras
viajas, no es realizado por un profesional de la astrologia.



