SISTEMA DE GESTION DE SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

PLAN ANUAL DE TRABAJO 2024

20,2.2.4.6.21y 2.2.4.6.22

1. Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y establecer los respectivos controles para la prevencion de accidentes y enfermedades laborales.
2. Garantizar el cumplimiento de los requisitos establecidos en el Decreto 1072 de 2015 Capitulo 6 Art 2.2.4.6.

3. Vigilar y monitorear el estado de salud de los trabajadores asociado con factores de riesgo ocupacional.

4. Responder pronta y efectivamente ante situaciones de emergencia o accidentes que resulten en la operacién.
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ACTIVIDAD ALCANCE RESPONSABLE RECURSOS PERIODICIDAD | OBJETIVO | Inicio Fin
Definicién de recursos / presupuesto anual SST 2025. Todo el sistema Metro Equipo SST Humana 'M“‘“" AR, Anual 2 25/01/2024 | 30/08/2024
" . N Equipo SST/
4 [Induccién SST Servidores nuevos y contratistas Servidores nuevos i flsgos | Humano (metro) Semanal 2 2/01/2024 | 31/12/2024
H
£ |Reinduccien ss Todo el sistema Metro Eauipo ,SSTR/'eng Humano (metro) Anual 2 1/08/2024 | 31/10/2024
é Definicion y seguimiento de plan de capacitacion 2024 Todo el sistema Metro Equipo SST Humano (metro) Anual 2 30/01/2024 | 31/12/2024
& |convocatoria y elecciones Copasst 2024-2026 Todo el sistema Metro Equipo ST Humano (Metro y cada 2 afios 2 1/07/2024 | 31/10/2024
= Comunicaciones)
S |cOPASST (divulgacién cierre plan anual 2023 y plan 2024, rendicién de cuentas,
8 |revision por la direccién, mediciones higiénicas, resultados evaluacién riesgo Copasst Andres Felipe Barrientos Humano (metro) Anual 2 1/02/2024 | 30/04/2024
psicosocial, plan formacién)
) Equipo SST/
Definicion estrategia de comunicaciones del SGSST Todo el sistema Metro Humano (metro) Mensual 1/02/2024 | 31/12/2024
Comunicaciones
s Revision y actualizacion Politica SST Todo el sistema Metro Equipo SST Humano (Metro) Anual 2 1/04/2024 | 30/04/2024
§ & [Evaluacion incial al SGSST (2023) Todo el sistema Metro Equipo SST Humano (Metro) Anual 2 15/01/2024 | 15/01/2024
L3 ﬁzg":;:’aid: e Bl B SRR |  Todo el sistema Metro Margarita Ferrin Humano (Metro) Anual 1234 | 15/01/2024 | 15/01/2024
H
E ﬁ Construccion de plan de trabajo SST 2024 Todo el sistema Metro Equipo SST Humano (Metro) Anual 2 2/01/2024 5/01/2024
: § [Rendicion de cuentas (informes Gerenciales, Comite Directivo, Jefes area) Todo el sistema Metro | Andres Felipe Barrientos Humano (Metro) Trimestral 2 28/02/2024 | 31/12/2024
s -
g 3 Reunion de seguimiento ARL SURA y UT Corredor dersegurcs (Validar el Todo el sistema Metro Equipo SST Humano (ARL, Metro, Semestral 2 30/01/2024 | 31/12/2024
Sg de asesores y planes de trabajo del ao). corredor de seguros)
Todo el sistema Metro Equipo SST Humano (Metro) Mensual 2 2/01/2024 | 31/12/2024
Revision y plan de intervencion al diagnostico condiciones de salud Todo el sistema Metro |  Maria Zuleima Ospina "“'“a";‘e‘i:‘;”"”' Anual 3 1/01/2024 | 31/01/2024
Actualizacion perfil sociodemografico (de acuerdo a resolucion 2646 y 0312) y Todo el sistema Metro Maria Zuleima Ospina/ Humano (Metro) Anual 3 1/06/2024 | 30/08/2024
encuesta de seguridad vial Viviana Osorio
Planeacion, ejecucion y seguimiento de examenes médicos periodicos Todo el sistema Metro | Maria Zuleima Ospina | ™" ‘e‘i:‘;ee"”' Anual 3 1/01/2024 | 31/12/2024
3 [seguimiento recomendaciones medicas Todo el sistema Metro | Maria Zuleima Ospina Humano (Metro) Anual 3 1/01/2024 | 3171212024
3
= Reparte de accidentes laborales EPS y actualizacién caracterizacién base de Todo el sistema Metro Margarita Ferrin Humano (Metro) Anecesidad 13 1/01/2024 | 3171212024
i [Imestigacon de acidnte, ncidentes v aborales. Todo el sistema Metro Margarita Ferrin Humano (Metro) | A necesidad T3 | 1/01/2004 | 3171272004
2 laneacion, ejecucion y seguimiento programa (| ) osteomuscular odo el sistema Metro Maria Zuleima Ospina jumano (Metro, ARL) \ensual
2 |Pk i0) i o i (PVE) lar 2024 Todo el ia Zul Ospil H RL) Me L 3 1/01/2024 | 31/12/2024
$ Humano (Proveedor
5 Colmedicos, Metro),
£ |Reatizacion pruebas ateatorias ce alcohol y SPA Todo el sistema Metro | Maria Zuleima Ospina | fisico de acuerdoalo | Cadazmeses | 3 2/01/2024 | 31/12/2024
i requerido para la toma
3 de muestras
g - : ;
Planeacion, ejecucion y seguimiento programa riesgo psicosocial (gestion de la Todo el sistema Metro Maria Zulcima Ospina | Umano (Metro, ARL, Mensual 3 /0172024 | 31/12/2024
fatiga) Proveedor)
de Vigilancia 6 laboral la Maria Zuleima Ospina/ | Humano (ARL, Metro,
101 4 1/ 4
prevencién en el dafio actistico inducido por ruido Oscar David Ospina Contrato)
o d Todo el sistema Metro Mensual 3 1/01/2024 | 30/12/2024
Planeacion, ejecucion y seguimiento Programa promocién de la salud y Hamano (Metro,
prevencién de la enfermedad de acuerdo con el Diagnostico de condiciones de Todo el sistema Metro Maria Zuleima Ospina Contratey Mensual 3 1/01/2024 | 31/1 4
én de la enfermedad d { d g ! 10172024 | 31/12/202
Salud de 2023. (Programa Te cuidas, Te cuido)
matriz técnica de riesgos laborales Todo el sistema Metro Carolina Amador Humano (Metro) Anual 1 1/01/2024 | 31/12/2024
matriz técnica de riesgos laborales Orex/INV Equipo SST Humano (Metro) | A necesidad 1 1/03/2024 | 30/06/2024
Revision y aprobacion fimi Matriz Técnica de riesgos laborales Todo el sistema Metro Carolina Amador Humano (Metro) A necesidad 1 2/01/2024 | 15/01/2024
Programa alturas (ejeccién y seguimiento al programa) Todo el sistema Metro Carolina Amador H“’“agr“‘;’;ﬁ;;“‘m' Mensual 1,2,4 | 1/01/2024 | 3011212024
Revision requisitos pre ntratistas Todo el sistema Metro | _Oscar David Ospina__| Humano (metro, WG) Diario 2 1/01/2024 | 30/12/2024
integrales Todo el sistema Metro Equipo SST Humano (metro) Trimestral 1,2 29/02/2024 | 30/12/2024
Programa espacios confinados Todo el sistema Metro Carolina Amador Humano (metro) 1 1/01/2024 /12/2024
Programa trabajos en caliente Todo el sistema Metro Carolina Amador Humano (ARL, Metro) Mensual 1 1/01/2024 /12/2024
8 [Programa riesgo Eléctrico Gerencia operacionesy | oocar pavid ospina | Humano (ARL, Metro) Anual 1 1/01/2024 | 30/12/2024
8
£
> |Programa Riesgo Mecanico Gerencia operaciones y Virmaris Vargas Humano (ARL, Metro) |  Mensual 1 1/01/2024 | 30/12/2024
8
2 |Programa Energias Peligrosas Gerencia operaciones y Virmaris Vargas Humano (ARL, Metro) Mensual 1 1/01/2024 | 30/12/2024
g
s
< |Programa Izaje Todo el sistema Metro Carolina Amador Humano (ARL, Metro, | yyengual 1 1/01/2024 | 30/12/2024
5 Contrato)
g Programa riesgo quimico/ Sistema armonizado Todo el sistema Metro Virmaris Vargas Humano (ARL, Metro) Trimestral 1 1/01/2024 | 30/12/2024
g = : - - =
| eicioneslocupacopatesiome vias Bonapetifaz bsinerelearsa Todo el sistema Metro Oscar David Ospina | HUmano (ARL, Metro, Mensual 13 1/01/2024 | 30/06/2024
§ |Catérica, medicién catidad del aire CO2 Contrato)
£ [Socializacién resultados y grupos de exposicion similar (GES) 2023 Mediciones Humano (Metro,
& |ocupacionales, Luxometrias, sonometrias, Dosimetrias, carga Calorica, medicion |  Todo el sistema Metro | Oscar David Ospina g Mensual 2,3 | 1/06/2024 | 31/12/2024
g Contrato)
o calidad del aire CO3
S
Gestion contrato EPP Todo el sistema Metro Virmaris Vargas H“"c‘;’r“‘:r‘::‘;‘m' Mensual 12| 10172024 | 301121202
Revisar y actualizar procedimiento EPP (definicion directriz para la entrega EPP Todo el sistema Metro Virmaris Vargas Humano (Metro, Mensual 1 1/02/2024 | 30/03/2024
registros etc.) Contrato)
:z‘;‘:;‘ normas bésicas de seguridad (depuracién y actualizacién existentes y Todo el sistema Metro Equipo SST Humano Metro Anecesidad 1 1/01/2024 | 31/12/2024
e e eeccics (proyectos e batglcocy Proyecto nuevo Equipo SST Humano (Metro) A necesidad 1 1/01/2024 | 31/12/2024
d ¥ Gestion Urbana)
Intervencién riesgos para Teletrabajadores Teletrabajadores Equipo SSJI;?M" de Humano (Metro) Trimestral 13 1/03/2024 | 30/09/2024
] Procedimiento para la gestion de la Estrategia Ruta Cero Todo el sistema Metro Virmaris Vargas Humano (ARL, Metro) Mensual 1 1/03/2024 | 30/04/2024
E & |Potenci: Todo el sistema Metro Virmaris Vargas Humano (ARL, Metro) Mensual 1 1/03/2024 | 31/12/2024
2 ) Virmaris Vargas/ Maria
é -1 Seguridad basada en el comportamiento Todo el sistema Metro Zuleima Ospina/ Viviana Humano (ARL, Metro) Mensual 1 1/02/2024 | 31/12/2024
SE Osorio
Bz
Y i6n Semana ruta cero/dia mundial SST Todo el sistema Metro Virmaris Vargas Humano (ARL, Metro) Anual 1,3 1/04/2024 | 30/09/2024
) Buses, tranvia, vehiculos
S Comité Seguridad vial operativos y maniobras de Viviana Osorio Humano (ARL, Metro) Trimestral 1 1/02/2024 | 30/12/2024
:-;1 trenes
] Buses y tranvia, vehiculos
Z & |Implementacisn plan estratégico de seguridad vial operativos y maniobras de Viviana Osorio Humano (ARL, Metro) | Mensual 1 1/01/2024 | 3171212024
c
B




de o
administradoras de riesgos laborales)

= £ Buses y tranvia, vehiculos
5 B |Implementacién subprogramas de Gestién PESV operativos y maniobras de Viviana Osorio Humano (ARL, Metro) | Mensual 1 1/01/2024 | 31/12/2024
87 trenes
£
& Buses y tranvia, vehiculos
O [Implementacion estrategia Muévete Seguro” operativos y maniobras de Viviana Osorio Humano (ARL, Metro) |  Mensual 1 1/02/2024 | 31/12/2024
S trenes
Actualizacion Plan de Prevencion, Preparacion y respuesta ante emergenciasde | (o | Monica Montoya/German | Anual B 1022004 | 311272004
s 4 lineas de transporte y patio talleres Bello. Borrero
Implementacién y socializacion plan de gestion de riesgos de desastres Todo el sistema Metro | NOTI-2 Poniova German Humano (ARL) Anual 4 1/05/2024 | 31/12/2024
Inspeccion y actualizacion de rutas de evacuacion en ls diferentes instalaciones | 1o T Monica Montoya/German | T ensual | 1ormoes | s
de la empresa. Borrero
§ | coorinar a reatzacion e o simulaciones y simtacros asociados l plan e Todo el sistema pero | Momca Montoya/German | Mensual R IRy -
2 [emergencias del Sistema Metro con personal interno de las diferentes areas. Borrero
g
5
& [Formacion coordinadores de evacuacién Todo el sistema Metro | T2 MONCOYA/GEIMAN | o etro) Anual 4 1/04/2024 | 30/04/2024
=
5
§ Disefio procedimientos operativos normalizados (PON) Todo el sistema Metro | MO™? M:::zao’ German | 4 mano (Metro) A necesidad 4 1/01/2024 | 31/12/2024
5 ) -
& |Formacién manefo extintores y primeros ausilios, personal operativo de las Todo e sstema wetro | Monica Montoya/German | Humano (Metro, Mensual B 1022004 | 3171272004
£ |diferentes areas Borrero Emermédica, Impleseg)
5
O |Formacién a cuerpo de Bomberos del érea Metropolitana en atencion de Monica Montoya/German
S [emergencias en el Metro de Medellin/ estrategias conjuntas para la Cuerpos de Bomberos e Humano (Metro) Bimensual 4 1/02/2024 | 3171172024
implementacién.
Gestion administrati imi , suministro para
atencion de primeros ausilios en las diferentes estaciones, Gestionar la ubicacién| 1o\ oo | Monica Montoya/German | Diario 24| 2o | smzime
de recursos como DEAS, camillas, entre otros; Acompanamiento a las dreas de la Borrero
empresa para tratar temas relacionados con emergencias.
2 ;::::g::"d'“d"m metstales el procescSCss i isatizac o= Todo el sistema Metro Margarita Ferrin Humano (Metro) Mensual 2 1/01/2024 | 31/12/2024
8 [Revision por  direccién (ncuir (o> 24 ftems del 0.1072/2015) Todo el sistema Metro Margarita Ferrin Humano (Metro) Anual 2 1/03/2024 | 30/04/2024
€ [Divulgacién planificacion y resltados auditorfa al COPASST Todo el sistema Metro | Andres Felipe Barrientos | _Humano (Metro) Ancal 2 1/07/2024 | 30/08/2024
i}
£ |Realizacién de auditoria al SG:SST Todo el sistema Metro Equipo SST "”’2::‘:{;":‘;""’ Anual 2 1/07/2024 | 30/08/2024
S
43 programas de gestién Todo el sistema Metro Equipo SST Humano (Metro) Mensual 2 1/01/2024 | 31/12/2024
& [seauimiento contratos Todo el sistema Metro Oscar David Ospina__| Humano (metroy WG) Diario 2 1/01/2024 | 31/12/2024
T [Verificacién lista chequeo RO312 i6 etc) Todo el sistema Metro Margarita Ferrin__| Humano (metro y WG) Diario 2 1/01/2024 | 31/12/2024
g . :
& |Sesuimiento mensual a presupuesto SST 2024 (planificacin, ejecuciény clerre | 14, ¢ gistema Metro | Andres Felipe Barrientos | Humano (metro) Mensual 2 1/01/2024 | 31/12/2024
S |decontratos)
S trimestral equipo SST SGSST Equipo 55T Humano (metro) Trimestral 2 1/03/2024 | 31/12/2004
16n acci tivas y correctivas del SGSST (con base en (05
2 |restltados de la supervisién, inspecciones, medicién de los indicadores del )
: = 5 Todo el sistema Metr Equipo SST H (Met Mensual 2,3 | 2/01/2024 | 31/12/2024
§ |sistema de Gestion de SST entre otros, y las recomendaciones del COPASST, odo el sistema Metro auipo lumano (Metro) .
E |cuadro de mando).
% Acciones de mejora conforme a revisién de (a Alta Direccién Todo el sistema Metro Equipo SST Humano (Metro) Anual 2 1/02/2024 | 28/02/2024
T :ﬁ:::: Ceeleiztontonnatiotesutiadee dellasatditorias e s ) Todo el sistema Metro Equipo SST Humano (Metro) Anual 12 1/02/2024 | 28/02/2024
L y
§ [Acciones de mejora conforme a (a investigacion de accidentes, incidentes y Todo el sistema Metro Margarita Ferrin pumano treon Mensual 12| 1/01/2024 | 31/12/2024
&
2 |[Plande las medidas y acciones correctivas producto
S de autoridades delas | Todoel sistema Metro Equipo SST Humano (Metro) Anecesidad 2 2/01/2024 | 31/12/2024




